
Estatística Ouvidoria OAB/PR –  Protocolos Abertos  para providências de vários 

Por Setor de  19/01/2011 à 08/12/2011.
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                                         RESUMO DE GRÁFICO

Secretaria:

• Solicitações de providências - 2

• Informações de andamento - 2

• Sugestões  - 0

Tesouraria:

• Solicitações de providências - 4

• Informações de andamento – 0

• Sugestões  0

Presidência:

• Solicitações de providências - 8

• Informações de andamento – 0

• Sugestões - 15



Comissões:

• Solicitações de providências - 4

• Informações de andamento – 0

• COFEPRO - 0

CAA/PR:

• Solicitações de providências – 5

• Reclamação para o setor (Livrarias) - 0

• Informações de andamento - 0

• Reclamação contra funcionário - 0

• Reclamações  contra funcionário  - 0

• Reclamação contra funcionário - 0

Logística

• Reclamação para o setor- 0

• Solicitação de providência - 2

• Informações  de andamento - 0 

• Sugestão - 0

• Reclamações  contra funcionário  - 0



SPD

• Informações  de andamento de processo - 11 

Tribunal de Ética e Disciplina:

• Informações  de andamento de processo - 2 

Centro de Inclusão Digital

• Reclamação do setor - 5

• Solicitação de providências - 

• Informações  de andamento de processo - 0 

• Sugestões - 0

• Reclamações  contra funcionário  - 

Sescap – Certificação Digital 

• Reclamação do setor- 3

• Solicitação de providência - 0

• Informações  de andamento - 0 

• Sugestão - 0

• Reclamações  contra funcionário  - 0


